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DEPENDENCIA O ENTIDAD: 
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de 
Guanajuato 

SUBDIRECCIÓN: Subdirección General Operativa 

DIRECCIÓN: Atención para Personas Adultas Mayores 

COORDINACIÓN: Coordinación de Apoyos Sociales para Personas Adultas Mayores 

PROYECTO: Q2398 Apoyos Mayores GTO 

ID PROCESO: NOMBRE: 

SDIFEG-SGO-DAPAM-CASPAM-01 Apoyos Mayores GTO 

DESCRIPCIÓN: 

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas adultas 
mayores afectadas por el abandono, la pobreza y la vulnerabilidad 
debido a carencia de familia, rechazo familiar, maltrato físico, 
psicológico y carencia de recursos económicos, en el Estado de 
Guanajuato, así como promover y realizar acciones de capacitación en 
un marco de inclusión social, con recursos humanos que cuenten con 
herramientas teórico - prácticas de envejecimiento activo y con la 
participación de diferentes generaciones 

ID PROCEDIMIENTO: NOMBRE: 

SDIFEG-SGO-DAPAM-CASPAM-01-
02 

Aprendiendo a Envejecer - Capacitaciones 

DESCRIPCIÓN: 

El diseño, preparación, programación y/o difusión de capacitaciones 
que propicien el envejecimiento activo de las personas adultas 
mayores y que a las personas mayores de 18 años, les permita 
aprender a envejecer 

RESPONSABLE: FRECUENCIA: 

Coordinador de Espacios de Desarrollo  Diario 

INICIO: FIN: 

Realizar la focalización de acuerdo a las Reglas de 
Operación 

Se imparte la capacitación 
 

ENTRADAS: PROVEEDORES: OBSERVACIONES: 

Calendario Sistema Municipal DIF o 
Instituciones con 
responsabilidades para el Adulto 
Mayor. 

 

SALIDAS USUARIOS/BENEFICIARIOS: OBSERVACIONES: 

Calendario de Programación de 
capacitación. 
Padrón de usuarios de 
capacitación. 

Área administrativa de SDIFEG 
Sistema Municipal DIF o 
Instituciones con 
responsabilidades para el Adulto 
Mayor. 

  

NORMATIVA APLICABLE: METAS: 

Reglas de Operación del Programa Aprendiendo a Envejecer 

Capacitaciones y seguimiento en 
temas de salud mental, física y 
emocional, así como la difusión y 
promoción de los derechos de las 
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personas adultas mayores adultas 
mayores. 

 

Código 
Nombre de la 

Actividad 
Descripción de la 

Actividad 
Responsable de la 

Actividad 
Herramientas 

1.  

Realizar la focalización Realizar la focalización de 
acuerdo a las Reglas de 
Operación  

Coordinación de 
Espacios de 
Desarrollo para 
Personas Adultas 
Mayores 

 

2.  

Realizar el programa de 
capacitación 

Realizar el programa de 
capacitación, que deberá 
contener los temas a 
impartir y la 
calendarización. 

Coordinación de 
Espacios de 
Desarrollo para 
Personas Adultas 
Mayores/ Sistema 
Municipal DIF 

 

3.  

Llevar a las personas a 
la capacitación 

Llevar a las personas 
interesadas al lugar 
donde se llevará a cabo la 
capacitación 
 

Sistema Municipal 
DIF 

 

4.  

Verificar el 
cumplimiento de los 
criterios 

Verificar el cumplimiento 
de los criterios de 
elegibilidad de las 
personas 

Coordinación de 
Espacios de 
Desarrollo para 
Personas Adultas 
Mayores 

 

5.  

¿Cumplió con los 
criterios de elegibilidad 
la persona? 

-Si: paso 06 
-No: paso 07 

Coordinación de 
Espacios de 
Desarrollo para 
Personas Adultas 
Mayores 

 

6.  

Realizar la capacitación Se imparte la 
capacitación 
 

Coordinación de 
Espacios de 
Desarrollo para 
Personas Adultas 
Mayores 

 

7.  Fin del Procedimiento 
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